Personal information
First name / Surname(s)
Address(s)

Telephone(s)

citizenship
Date of birth

Sex

Professional sector

professional experience
date
Job or position held

Main activities and responsibilities

date
Job or position held

Main activities and responsibilities

date
Job or position held
Main activities and responsibilities

date
Job or position held
Main activities and responsibilities

Andrea Frasca-C.F.: FRS NDR 60P17 H501 F

Work: Cellphone:

+39 06 90017223 +39 328 0245183
Italian

September 17th, 1960

Male

EA/IAF 37-38 - Health Services; ATECO 81.10.10

From January 2019 to today

Privacy Manager, pursuant to art. 2-quaterdecies of the Privacy Code (as amended hy
Leqislative Decree No. 101 of 10/08/2018)

Assisting and supporting the Data Controller, under its responsibility, in the application of the
(EU) GDPR 2016/679 Regulation and carrying out of the operations for the management and
processing of personal data information carried out by the Structure;

From January 2014 to today
— Responsible of Quality & Risk Management - Risk Manager

— Monitoring, preventing and managing health risk pursuant to art. 1 co.539 of Law 28/12/2015
n. 208 as amended by Art. 2 and 16 of Law No. 24 of 08/03/2017 (Law Gelli);

From December 2014 to today

— Public Relations Office Manager
Managing public relations.

From December 2011 to today

—  Quality Manager —Safety and Security Service Manager, pursuant to D.Lgs. 81/08

Managing of all the activities described by the UNI EN IS0 9001:2015 Quality Management
System; Managing Health and Safety related activities, as described in the ex-Legislative
Decree n® 81/2008 as amended and supplemented;
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Name and address of employer

Type of activity or sector
professional experience

date
Job or position held

Main activities and responsibilities

Name and address of employer

Type of activity or sector

Education:
date

Title of qualification issued

Name and type of organisation for
education and training
Other language(s)
self-evaluation
European level (*)
French language:
English language

date
Title of qualification issued

Name and type of organisation for
education and training

Nomentana Hospital S.r..
Health services: diagnosis and treatment of hospitalized patients and outpatients.

1987 to November 2011
Nursing Coordinator

1) Public Relations Office Manager;
2) Quality Manager ISO 9001:2015;
3) Responsible Risk Management - Risk Manager;

4) Responsible of Prevenction & Protection Service, pursuant to D.Lgs. 81/08;

5) Coordination of the Company Group for the Study and Treatment of Skin Lesions
(from 2008 to the present day);

6) Expert wound care consultant at the Operative Units of the Structure, from 2008 to the
present: This activity consisted in providing technical support and training to the healthcare
personnel for the proper management of skin lesions. Responsible for update the company
prontuary of products/devices for skin lesions treatment and, on behalf of the Hospital
Director, for the evaluation of congruence of requests for advanced products/devices for
wound medications. The requests reach the internal pharmacy through the Operative Unils
of Hospitalization/Service and are evaluated according to Costs/Benefits and Costs/Utility
criteria, with a focus on costs optimization using tools such as Validation of requests.

Accredited Private Facility (Nomentana Hospital - Nomentana Hospital Unipersonale
S.rl)

Health services during patient’s hospitalization

December 12th, 2007

Bachelor's Degree in Economics and Management of Companies and Health Services
providers

Catholic University of the Sacred Heart of Rome
Thesis title: “Health companies’ personnel: a satisfaction analysis"

French; English

comprehension spoken written
Ilsleﬁing " "r.é-a.di@ i Oralinteraction | Oral production
excellent excellent excellent excellent excellent
Pass Good Pass Pass Pass

(*) Commaon Eurapean framewark of reference for languages

June 2003

Specialization course in "Organization and planning of health services"

University of Siena - Department of Interfaculty Hygiene, OBTAINED 17 CREDITS, equivalent
to 8,5 US College credits;
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date
Title of qualification issued

Name and type of organisation for
education and training

secondary education

date
Title of qualification issued

Name and type of organisation for education
and training

date

Title of qualification issued

Name and type of organisation for education
and training

Organizational skills and competences

Other professional experience:

June 2002
Specialization course in "Management of Healthcare Companies”

University of Siena - Department of Interfaculty Hygiene, OBTAINED 16 CREDITS, equivalent
to 8 US College credits;

July 2003
Diploma of “Community Leader"

June 1985
University Degree in Obstetrics
University of Rome La Sapienza

June 1983
Registered Nurse
Educational Center “S. Spirito Hospital” - Rome

Team Work Management with excellent results, both in terms of reaching the projects
objectives and achieving high level of human resources satisfaction. Entrepreneurial
mindset and high adaptive ability, able to achieve great results also in a fast-paced
environment,

Chief Executive of publishing company (Xpublishing S.r.l), from September 2008 to
July 2009 (Start-up company);

Professional internship carried out, preparatory to the Accounting Expert exam, at an
accounting firm located in Rome (from February 2008 to February 2011);

Nurse in charge of the control and prevention of care-related infections from 2001 to
2005, at Private Accredited Structure Nomentana Hospital = Nomentana Hospital S.r.l.;

Assistant to the Security Service (Prevenction & Protection) Legislative Decree n®
81/2008, from 2002 to 2005, at Privale Accrediled Struclure Nomentana Hospital -
Nomentana Hospital S.r.l.;

Tutor and teacher in vocational training courses for Nurses — Doctors - Pharmacists
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Other skills andcompetences: | - Lecturer/Supervisor _in ECM events for Doctors, Nurses, Pharmacists,

Physiotherapists, Podologists in the risk management field and in the wound care
field;

Vocational training courses

1) Clinical Governance Core Curriculum - GIMBE Foundation:
- October 2019, From risk management to patient safety;
- July 2021, Clinical Governance toals and strategies;
- October 2021, From guidelines to care pathways;
- April 2022, Clinical audit and quality indicators.

2) June 2016
Training Course For H&S Manager (ex Legislative Decree no. 81/2008)

3) October 2014

DPQ Certification - Data Protection Officer (BUREAU VERITAS Certification Body);
Registered in the Register of Professional Certificates Cepas-Bureau Veritas n® DPO
221;

4) December 2013

CEPAS Qualified Training Course "Auditor/Head of Audit Groups Systems

Quality Management EA 38 (Health Services) - UNI EN IS0 9001:2008, UNI EN ISO
19011:2012; course duration: 40 hours, Organized by: KIWA CERMET Roma,

5) October 2013

CEPAS Qualified training course "Auditor/Head of Audit Groups of Quality Management
Systems - UNI EN IS0 9001:2008, UNI EN IS0 19011:2012, [SO /IEC 17025 chapter 9
and App. A-D-E", course duration: 40 hours, Organized by: ANGQ Roma;

6) February 2011 - December 2011

Vocational training course in economic subjects - TELOS Foundation - ODCEC Roma
Study Centre, preparatory to the professional qualification examination as ACCOUNTING
EXPERT;

7) March 9 — June 18, 2006

Training course " Between rehabilitation and re-education, the phases of a possible
educational process” (emotions and languages, relational and communicative skills, the
fundamental needs of a persan, prevention of professional exhaustion, interpersonal
relationship, the body approach in the therapeutic relationship, group cooperation, the game
for the solution of problems, resources of the individual and foundations of human
interaction) organized by the GIANO Institute;

8) September 30 - November 25, 2005
Training course "Development of management skills for human resources
management", organized by INFOR TRAINING SCHOOL;

9) April 24 — May 21, 2004
Training course "Manage and organize projects (Project Management)', organized by
ISTITUTO GIANO - Quelli di Clo;

10) May 26 — May 28, 2003
Training course, "Leadership Project’, organized by ISTITUTO GIANO - Quelli di Clg;

11) 31 May - 01 June 2002
Training course "Communicating in working groups addressed at assistance”,
organized by LAURI Formazione (Milan).
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Other informations | -  Vice President AIUC (ltalian Association of Skin Ulcers); Elected National Councilor
2022-2025, and appointed by the Italian Director Committee to pursuit of the institutional
purposes of AIUC Onlus such as projects/activities/objectives;

Member of AIUC Onlus (ltalian Association of Skin Ulcers), from 2011 to today

Affiliations
Asso DPO (Data Protection Officer Association) Member, from 2014 totoday,
registration card n® DPO100200
«  ltalian, Cat B (car)
licence

SELF-CERTIFICATION

According to D.P.R. no. 445/2000 I hereby certify that all of the above information is true and correct to the best of my
knowledge.

Mentana, 10/05/2022

o

CONSENT TO THE PROCESSING OF PERS(‘)T&AL DATA

| authorize the processing of personal data, including sensitive data, pursuant to and for the effects of the Privacy Code (ex
D.Lgs n. 196/2003 as amended or added) and the (EU) GDPR 2016/679 Regulation for the purposes of this Curriculum
Vitae.

Mentana, 10/05/2022
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Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(j)

Telefono(i)

Fax

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sess0

Settore professionale

Esperienza professionale
Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Andrea Frasca- C.F.: FRS NDR 60P17 H501 F

Lavoro; 06/90017223 Cellulare: 3280245183

Italiana
17 Settembre 1960

Maschile

EA/IAF 37-38 - Servizi Sanitari; ATECO 81.10.10

Dal Gennaio 2019 a tutt'oggi

Soqgetto Designato ai sensi dell'art. 2-guaterdecies del Codice Privacy (come madificato
dal D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018

Assistenza e supporto al Titolare del trattamento, sotio la responsabilitd dello stesso,
nell'applicazione del Regolamento (UE) GDPR 2016/679, nellorganizzazione ed
espletamento delle operazioni necessarie all'applicazione del Regolamenta ai trattamenti dei
dati personali effettuati dalla Strutiura;

Dal Gennaio 2015 a tutt'oggi
— Responsabile Qualitd e Risk Management - Risk Manager

- Monitoraggio, prevenzione e gestione del rischio sanitario ai sensi dell'art. 1 co. 539 della L.
28/12/2015 n. 208 come modificata dagli art. 2 e 16 della L. n. 24 del 08/03/2017 (c.d. Legge
Gelli);

Dal Dicembre 2014 a tutt'oggi
— Responsabile U.R.P.
Gestione dei rapporti con il pubblico;

Dal Dicembre 2011 a tutt'oggi
Responsabile SG Qualita - RSPP (Servizio Prevenzione e Protezione ex D.Lgs. 81/08)
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Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione Universitaria:
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

Lingua Francese:
Lingua Inglese

Gestione di tutte le attivitd proprie del Sistema di Gesfione per la Qualita UNI EN 150
9001:2015; Gestione delle attivita inerenti il Servizio di Prevenzione e Protezione ex D.Lgs.
n® 81/2008 e s.m.i.;

Nomentana Hospital S.r.l. Unipersonale
Servizi Sanitari di diagnosi e cura in regime di degenza ordinaria ed ambulatoriale.

Dal 1987 al novembre 2011
Coordinatore Infermieristico

7) Responsabile Ufficio Relazioni Con il Pubblico;
8) Responsabile Sistema di Gestione per la Qualita 1SO 9001:2015;
9) Responsabile Risk Management - Risk Manager;

10) Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - RSPP, ex D.Lgs. n® 81/2008
es.m.l.;

11) Coordinamento Gruppo aziendale per lo Studio e la Cura delle Lesioni cutanee (dal
2008 a tutt'oggi):

12) Consulente Esperto wound care, con attivita di consulenza presso le UU.00. della
Struttura, dal 2008 a tuttogai: Questa attivita consiste nel fornire supporto tecnico e
formativo al Personale sanitario, per la corretta gestione delle lesioni cutanee. Responsabile
dell'aggiornamento del prontuario aziendale dei prodotii/presidi per il traltamento delle lesioni
cutanee e, su delega della Direzione Sanitaria, della valutazione di congruita e
appropriatezza delle richieste di prodotti/presidi per medicazioni avanzate, secondo criteri
C/B e C/U, che pervengono alla Farmacia interna da parte delle UU.OQ. di Degenza/Servizio,
nell'ottica della ottimizzazione dei costi (Validazione delle richieste).

Struttura Privata Accreditata (Nomentana Hospital - Nomentana Hospital S.r.l.
Unipersonale)

Servizi sanitari in regime di ricovero

12 Dicembre 2007

Laurea 1° liv. In Economia e Gestione delle aziende e dei servizi sanitari

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma
Titolo tesi: “Il Personale delle aziende sanitarie: un’analisi della soddisfaziong"

Francese; Inglese

Cumprensibne Parlato Scritto
Ascolto | Lettura Interazione orale | Produzione orale
excellent excellent excellent [T excellent I excellent
pass Good _ Pass Pass | Pass
(*) Quadro comune europeo dj riferimento per le lingue
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Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Istruzione secondaria

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogalrice
dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Capacita e competenze organizzative

Altre esperienze professionali:

Ce

Giugno 2003
Corso di perfezionamento in "Organizzazione e programmazione dei servizi sanitari’

Universita degli Studi di Siena — Dipartimento di Igiene Interfacoltd, CONSEGUITI 17 CFU;

Giugno 2002
Corsa di perfezionamento in “Direzione gestionale delle aziende sanitarie”

Universita degli Studi di Siena - Diparimento di lgiene Interfacoltd, CONSEGUITI 16 CFU;

Luglio 2003
Diploma di "Dirigente di comunita"

Giugno 1985
Diploma Universitario di Ostetrico
Universita degli Studi “La Sapienza” - Roma

Giugno 1983
Diploma di Infermiere Professionale
Centro Didattico Polivalente Ospedale S. Spirito - Roma

- Team Work Management: E' una attivita in cui ottengo ottimi risultati sia in termini di
raggiungimento degli obiettivi di pragetto, sia in termini di elevati livelli di soddisfazione
delle Risorse Umane a me affidate. Mi piace affrontare sempre nuove sfide e con elevata
capacita adattativa sono in grado di ottenere i risultati attesi anche se richiesti in ambienti
produttivi con elevata velocita di cambiamento,

- Amministratore Unico di Societa Editrice S.r.l. (Xpublishing S.r.l.), dal Settembre 2008
al Luglio 2009 (Start-up);

- Tirocinio professionale compiute in qualita di Esperto Contabile, propedeutico all'esame
di abilitazione professionale, presso Studio Commerciale sito in Roma (dal Febbraio 2008 al

Febbraio 2011);

- Infermiere addetto al controllo e prevenzione infezioni ospedaliere {I.C.1.) dal 2001 al
2005, presso Struttura Privata Accreditata Nomentana Hospital - Nomentana Hospital S.r.l.;

- Addetto al Servizio di prevenzione e protezione (D.Lgs. n® 81/2008), dal 2002 al 2005,
presso Struttura Privata Accreditata Nomentana Hospital - Nomentana Hospital Sir.l.;

- Tutor e docente in corsi di formazione professionale per Infermieri = Medici =
Farmacisti

page 8 of 10



Altre capacita e competenze:

Corsi di formazione professionale

Docente/Relatore in_eventi ECM per Medici, Infermieri, Farmacisti, Fisioterapisti,
Podologi in ambito risk management e in ambito vulnologico;

12) Clinical Governance Core Curriculum - Fondazione GIMBE:
- Ottobre 2019, Dalla gestione del rischio alla sicurezza dei pazienti;

- Luglio 2021, Strumenti e strategie di Clinical Governance;

- Ottobre 2021, Dalle linee guida ai percorsi assistenziali;

- Aprile 2022, Audit clinico e indicatori di qualita.

13) Giugno 2016

Corso di formazione Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione - RSPP (ex
D.Lgs. n® 81/2008)

14) Ottobre 2014
Certificazione DPO - Data Protection Officer (Organismo di Certificazione BUREAU

VERITAS); Iscritto al Registro Professionisti Certificati Cepas-Bureau Veritas n® DPO
221;

15) Dicembre 2013
Corso di formazione qualificata CEPAS "Auditor/Responsabile Gruppi di Audit Sistemi

Gestione Qualita EA 38 (Servizi Sanitari) - UNI EN ISO 9001:2008, UNI EN ISO
19011:2012; durata corso: 40 ore, Ente erogatore: KIWA CERMET Roma.

16) Ottobre 2013
Corso di formazione qualificata CEPAS "Audifor/Responsabile Gruppi di Audit di
Sistemi di Gestione per la Qualita — UNI EN 1SO 9001:2008, UNI EN ISO 19011:2012,
ISO/IEC 17025 cap. 9 e App. A-D-E*, durata corso: 40 ore, Ente erogatore: ANGQ Roma,
17) Febbraio 2011 - Dicembre 2011
Corso di formazione Professionale in materie economiche — Fondazione TELOS -
Centro studi ODCEC Roma, propedeutico all'esame di abilitazione professionale di
ESPERTO CONTABILE;
18) 9 marzo - 18 giugno 2006

Corso di formazione “Tra_riabilitazione e rieducazione, le fasi di un possibile processo
educative” (emozioni e linguaggi, competenze relazionali e comunicative, i bisogni
fondamentali della persona, prevenzione dell'esaurimento professionale, la relazione
interpersonale, I'approccio corporeo nella relazione terapeutica, la cooperaziene di gruppo, il
gioco per la soluzione dei problemi, risorse dell'individuo e fondamenti dell'interazione
umana)organizzato da Istituto GIANO, svolto presso Struttura appartenenza;

19) 30 settembre — 25 novembre 2005
Corso di formazione "Sviluppo delle capacita manageriali per la gestione delle risorse

umane’, organizzato da INFOR SCUOLA DI FORMAZIONE, svolto presso Struttura
appartenenza;

20

—

24 aprile - 21 maggio 2004
Corso di formazione “Gestire ed organizzare per progetti (Project Management)',
organizzato da ISTITUTO GIANO — Quelli di Cl, svolto presso Struttura appartenenza;

21) 26 maggio - 28 maggio 2003

Corso di formazione, "Progetto Leadership”, organizzato da ISTITUTO GIANO - Quelli di
Clo, svolto presso Struttura appartenenza;

22

—

31 maggio - 01 giugno 2002

Corso di formazione “Comunicare nei gruppi di lavoro dell'assistenza’, organizzato da
LAURI Formaziene (Milano), svolto presso Struttura appartenenza.
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Ulteriori informazioni | -  Vice Presidente nazionale AIUC Onlus (Associazione Italiana Ulcere Cutanee); Elelto
Consigliere nazionale mandato 2022-2025, e nominato dal CD Nazionale per attendere al
perseguimento delle finalita istituzionali di AIUC Onlus, quali progetti/attivita/obiettivi
deliberati dal CD nazionale,

Affiliazioni Socio AIUC Onlus (Associazione Italiana Ulcere Cutanee), dal 2011 ad oggi
Socio ASSO DPO (Associazione Data Protection Officer), dal 2014 ad oggi, tessera
iscrizione n® DPO100200
Patente | - |taliana CatB
AUTOCERTIFICAZIONE

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 attesto la veridicita di quanto riportato nello stesso.

Mentana, 10/05/2022
o
T
— ,f - -4 —

-
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERS@-\LI

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del Codice Privacy (ex D.Lgs n. 196/2003
e s.m.i.) e del Regolamento (UE) GDPR 2016/679 per le finalita di cui al presente Curriculum Vitae.

Mentana, 10/05/2022
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